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100學年度碩專班論文清單 

學年度 作者 指導教授 題目 

100 王秀妙 陳欽春 醫療糾紛處理機制對醫療產業發展影響之研究  

100 王柔驊 陳欽春 
影響政府部門委外及派遣人員工作投入之因素—

以交通部所屬機關為例 

100 李玟蓁 陳欽春 
公部門勞動派遣人員工作投入與組織認同之研究-

以中央水利機關為例 

100 李博豪 紀俊臣 金門大橋興建政策之研究 

100 林秀華 陳欽春 
工作壓力、人格特質對國中導師組織公民行為之

研究—以新北市公立國中為例 

100 林幸枝 
王中天 

蔡志恆 

探討公共政策網絡機制下的攤販管理問題－以新

制度主義之觀點 

100 林進誠 
劉祥得 

羅健文 

公務機關工作負荷影響工作倦怠、轉職意願之因

果模式-以工程人員為例 

100 林麗玲 
蔡良文 

劉祥得 

公務人員對組織正義影響組織變革支持因果模式

分析－以四都主計人員為例 

100 施俊宏 
仉桂美 

劉祥得 

個人集體主義影響公營事業員工組織公民行為、

工作績效之因果模式分析：以臺北自來水事業處

為例 

100 侯勤貞 陳欽春 
大學改制與遷校對教職員工組織承諾影響之研究

—以國立臺北大學為例 

100 翁祺宜 
吳鯤魯 

黃煥榮 

新北市政府衛生局及所屬衛生所人員遷調與離職

原因之研究 

 

 

http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0820112-210637
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0904112-170118
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0904112-170118
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0810112-174217
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0810112-174217
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0111112-131734
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0530112-172803
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0530112-172803
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0910112-194255
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0910112-194255
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0706112-093047
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0706112-093047
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0716112-232535
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0716112-232535
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0704112-203140
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0704112-203140
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0704112-203140
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0524112-165358
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0524112-165358
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0809112-172939
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0809112-172939
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學年度 作者 指導教授 題目 

100 陳德晶 
翁興利 

劉祥得 

司法人員組織支持、領導者與部屬交換關係和組

織偏差行為之研究：以檢察事務官為例 

100 郭馨仁 
王中天 

蔡志恒 

工作壓力、工作滿意度與留任意願關係之研究—

以 97年特考進用之公路監理人員為例 

100 曾文兒 陳欽春 我國政府採購契約動態管理之研究 

100 黃文麗 吳鯤魯 臺北市集中燒金政策執行之分析 

100 黃永勝 席代麟 
果菜批發市場人力資源管理問題之研究 ─以北二

都果菜批發市場為例 

100 黃柬雯 席代麟 臺北市交通事件裁決所提升為民服務品質之研究  

100 黃姵瑜 
張啟雄 

劉祥得 

「名分秩序論」可操作性研究方法的建構─以中

國崛起影響中華民國涉外人員對參與國際組織態

度認知分析為例 

100 曾威勳 
王中天 

蔡志恒 

臺北市「幸福＋專案」政策評估之研究-從利害關

係人角度探討 

100 葉淑貞 陳朝建 食品藥物管理局組織功能之研究 

100 廖修鴻 
吳鯤魯 

黃煥榮 
臺北市派出所女性警員工作壓力之研究 

100 劉瀞文 黃建森 
提升地區特色文化產業設施經營績效之研究-以新

北市客家文化園區為例 

100 劉玉英 
吳鯤魯 

黃煥榮 

育兒母親的線上社會支持－以親子社群網站使用

者為例 

  

http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0728112-001726
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0728112-001726
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0815112-172123
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0815112-172123
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0806112-174229
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0711112-142518
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0813112-171756
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0813112-171756
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0806112-213158
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0713112-150231
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0713112-150231
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0713112-150231
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0824112-223300
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0824112-223300
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0613112-134023
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0809112-150111
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0720112-204629
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0720112-204629
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0813112-103707
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0813112-103707
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100 劉逢良 
王中天 

蔡志恒 

高速公路服務區委外經營滿意度評估-以關西、湖

口、東山、新營服務區為比較對象 

100 盧淑如 
蔡良文 

劉祥得 

公務人員組織信任、組織承諾、留任意願之因果

模式分析：以新北市之區公所組織變革為例  

100 謝玉妙 席代麟 
經濟部工業區服務中心組織與功能轉型之研究－

以龜山工業區為例 

100 羅志方 楊開煌 
中共制訂「反分裂國家法」對兩岸關係發展之研

究-以 2004至 2008年發展為例 

100 蘇雅文 
王中天 

蔡志恒 

我國飛航管制員工作壓力因素之研究－AHP之分

析 

 

http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0618112-085944
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0618112-085944
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0715112-114008
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0715112-114008
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0816112-192327
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0816112-192327
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0202112-095601
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0202112-095601
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0819112-232424
http://ethesys.lib.mcu.edu.tw/ETD-db/ETD-search-c/view_etd?URN=etd-0819112-232424

